
関連スタッフと連携して、学生の立場で利用学生のサポートをしていただきます。また、

随時ラーニング・コモンズ内を巡回して、良好な学習環境の維持に努めていただきます。

・ラーニング・コモンズ利用学生のサポート
・ラーニング・コモンズの各種ICT機器の簡単な利用案内
・ラーニング・コモンズの学習設備の整備
・ラーニング・コモンズの利用ルールの周知および迷惑行為の防止

※各項目の詳細は掲示を参照のこと

業務内容

募集対象

勤務地 ラーネッド記念図書館1Fラーニング・コモンズ

・2020年度、開講期間の平日10：30～17：30の間で、勤務可能時間（1時間から
可能）に応じて勤務いただきます。
※授業の空きコマを利用して学内で勤務できます。
・メンバー間の調整による週単位の固定シフト制

勤務時間

報酬
・１時間につき940円
・交通費は支給しません。
・その他、本学の支給基準に準拠します。

応募の流れ

募集期間：2020年1月10日（金）〜1月31日（金）17：00まで
希望者は、学習支援・教育開発センター（ ji-kyoik@mail.doshisha.ac.jp ）まで下記の事項を連絡下さい。

①メールタイトル ： 紺ジャン応募

②メール本文 ： （1）氏名（フリガナ） （2）学部・研究科 （3）学年 （4）学生ID （5）連絡先

（電話番号、大学のメールアドレス） （6）勤務を希望する曜日と時間

個人情報は当センターで適切に管理致します。

※2月1日から14日までに面接を実施します。面接日は追って連絡します。

採用予定者は3月末に1時間半ほどの講習会を予定しています。

募集人数 4名程度 ※随時面接を実施し、定員になり次第募集を締め切ります。

ラーネッド記念図書館ラーニング・コモンズ
で利用学生のサポートをする学生スタッフ

（通称：紺ジャン）を募集します

・本学学生であること。
・ラーニング・コモンズ内の各種スタッフとの兼務はできません。
※自主的・主体的に考えて行動する意欲のある人の応募をお待ちしています。

mailto:clf-la-oubo@mail.doshisha.ac.jp


業務内容詳細

・ラーニング・コモンズ利用学生のサポート
ラーニング・コモンズの利用に関する案内

利用学生からの質問全般への対応

専門部署や専門スタッフの誘導、紹介

ラーニング・コモンズ見学者の案内（説明員不在時のラコモツアー等）

•ラーニング・コモンズの各種ICT機器の簡単な
利用案内
モニター、プロジェクター、電子黒板、DoKoDeMoPC、MS office、

DO-NET（Wi-Fi接続）、プレゼンテーションコートの制御機器

•ラーニング・コモンズの学習設備の整備
各種イベントの設営協力

テーブルやイス、テレビケーブルなどの整頓

ホワイトボードの点検、イレーザーやマーカーの取替え

ゴミ箱まわりの整頓

•ラーニング・コモンズの利用ルールの周知およ
び迷惑行為の防止
入退室ルール違反者への注意

飲食ルール違反者への注意

各種貸出ルール違反者への注意

大声等の迷惑行為、ゲーム等の学習目的外利用者への注意

荷物放置、長時間の占有、居眠り等への注意


